
Gemeindeverwaltung GRÄCHEN
3925 Grächen
Tel. 027 955 15 00
www.gemeinde.graechen.ch
gemeinde@graechen.ch

Das Sportzentrum Grächen verfügt über einen Indoor-Spielplatz, einen Indoor-
Tennisplatz, eine Gruppenunterkunft, zahlreiche Sportaktivitäten sowie den Robis 
Waldspielpark mit Seilpark / Minigolf und integriertem Kiosk.

Neben der ausgezeichneten Lage hebt sich unser Sportzentrum besonders mit 
der grossen Küche und einer einzigartigen Freizeitinfrastruktur ab: Eisbahn, 
Kunstrasenplatz, Minigolfanlage, Hochseilgarten, Indoorspielplatz, Tennisplatz, 
Fitness, Tischtennis und einer Kletterwand.

Aufgrund Abgangs des derzeitigen Stelleninhabers suchen wir ab 1. Dezember 
2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Betriebsleiter/in Sportzentrum Grächen (80–100%)
Stellenantritt: Ab 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben
• Betriebsleitung des Sportzentrums Grächen mit Gesamtverantwortung 

für den Betrieb
• Verantwortung für die Gruppenunterkunft, Indoor-Spielplatz, Robis Wald-

spielpark mit Seilpark, Eisbahn, Minigolf und Kiosk
• Verantwortung für die Vermittlung und Vermietung der Gruppenunterkunft 

sowie der Indoor-Sporthalle und Erfassen der Reservationen und die Verwal-
tung der Abonnemente (Fitness, Tennis, usw.)

• Verantwortung für das betriebseigene Personal mit Einsatzplanung 
und Arbeitszeitüberwachung

• Mitorganisation von Anlässen im Sportzentrum Grächen
• Verantwortung für die Vermarktung und Marketingaktivitäten 

des Sportzentrums in Zusammenarbeit mit dem Tourismusverein
• Verantwortung für die Organisation der Reinigung der Räumlichkeiten 

der Gruppenunterkunft sowie des Treppenhauses, der sanitären Anlagen, 
Sporthalle, Küchen und des Fitnessraums

• Verantwortung für die Umgebungsgestaltung und -pfl ege rund um das 
Sportzentrum Grächen und auf dem Robis Spielplatz

Ihr Profi l
• Abgeschlossene Ausbildung (EBA, EFZ) als Voraussetzung mit Erfahrung

im touristischen Bereich erwünscht
• Inhaber des kantonalen Wirtepatents oder Bereitschaft dieses zu absolvieren
• Handwerkliches Geschick erwünscht
• Guter Leumund und keine Vorstrafen
• Erfahrung im Bereich der Personalführung und -planung gewünscht
• Ausgezeichnete planerische und organisatorische Fähigkeiten und ausge-

prägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung
• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Verhandlungsgeschick 

im Umgang mit allen Anspruchsgruppen
• Gute Auftrittskompetenz, hohe Sozialkompetenz, Verlässlichkeit 

und Teamfähigkeit
• Muttersprache Deutsch mit Fremdsprachenkenntnissen in Französisch 

und Englisch von Vorteil
• Flexibilität und Anpassungsfähigkeit mit der Bereitschaft für unregelmässige 

Arbeitszeiten und Wochenendarbeit

Unser Angebot
• Ein grosses Mass an Selbstverantwortung und Möglichkeiten zur Einbringung
• Eine abwechslungsreiche und vielseitige Arbeit in einem touristischen 

und teamorientierten Umfeld
• Sie arbeiten an einem Ort, an dem andere Ferien machen
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit attraktiven Sozialversicherungs-

lösungen
• Rabatt zur Nutzung des betriebseigenen Trainingsangebotes
• Stellenantritt ab 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die ressortverantwortliche Gemeinde-
rätin Jenny Fux (079 371 39 76) oder den Gemeindeschreiber Nicolas Fux 
(027 955 15 02).

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 
am Freitag, 23. Oktober 2026 an: Gemeindeverwaltung Grächen, Vermerk: 
Stellenausschreibung Betriebsleiter/in Sportzentrum, Dorfstrasse 52, Postfach 99, 
3925 Grächen oder als zusammenhängende PDF-Datei an nicolas.fux@graechen.ch.

Die Einwohnergemeinde Grächen schreibt zur Ergänzung der Kita Chlei Bohna folgende Stelle aus:

Fachfrau/-mann Betreuung Kinder (FaBe) 70 - 100 % 

Unsere Kita wurde im August 2023 eröffnet und befindet sich im Aufbau.
Für die Ergänzung unseres Teams suchen wir per 1. Oktober 2023 oder nach Vereinbarung eine / 

einen Fachfrau oder Fachmann Betreuung Kind, welche(r) mit Kreativität und Engagement als 
Miterzieherin oder Miterzieher mithilft, ein pädagogisch wertvolles Angebot für kleinere und 

grössere Kinder anzubieten und sie mit Respekt und Wertschätzung betreut und fördert.

Sie bringen mit: 

- eine Ausbildung als Fachfrau/-mann Betreuung Kind oder gleichwertige Ausbildung
- ein grosses Engagement für eine liebevolle und professionelle Betreuung und Förderung der Kinder
- Flexibilität, Empathie, Belastbarkeit und einen hohen professionellen Anspruch
- ein Flair für Planung und Kommunikation
- offene und partnerschaftliche Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern
- Freude an der Arbeit mit Kindern aller Altersstufen zwischen 16 Wochen und 12 Jahren

Sie finden bei uns: 

- eine abwechslungsreiche, kreative und anspruchsvolle Aufgabe
- ein junges und aufgestelltes Team
- Spielraum zur Mitgestaltung und Offenheit für Ihre Ideen, Ihr Wissen und das Einbringen Ihrer 
 Stärken
- liebevoll und kreativ eingerichtete Räumlichkeiten im autofreien Teil des Dorfes

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich dieser Herausforderung gewachsen fühlen, freu-
en wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung mit vollständigen Unterlagen an
chlei-bohna@graechen.ch

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: http://www.chlei-bohna.ch

Für Fragen wenden Sie sich bitte an: 
Frau Esther Lefebvre - +41 78 606 76 80


