
Die Zermatt Hospitality Group AG gehört zu den grössten Arbeitgebern im  
Kanton Wallis. Mit 11 Hotels und 17 Restaurationsbetrieben beschäftigen wir im 
Winter über 400 Mitarbeitende. Unser Team besteht aus langjährigen Mitarbeiten-
den und Saisonniers, die sich auf neue Teammitglieder freuen.

Betriebstechniker/in (m/w/d)
Zermatt, Festanstellung, Beginn nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben
•	 Wartung, Reparatur und Instandhaltung der technischen Anlagen,  

Geräte und Apparate im Hotel- und Gastronomiebereich
•	 Sicherstellung der Funktionstüchtigkeit sowie des Werterhalts  

der gesamten Infrastruktur
•	 Durchführung allgemeiner Unterhalts- und Reparaturarbeiten in Gästezimmern, 

öffentlichen Bereichen sowie in Küchen und Restaurants
•	 Betreuung technischer Einrichtungen wie Heizung, Lüftung, Sanitär,  

Elektrik und Küchengeräte
•	 Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern sowie Kontrolle  

der ausgeführten Arbeiten
•	 Digitale Rückmeldung und Dokumentation der erledigten Aufträge
•	 Mitarbeit im Pikettdienst nach Einsatzplanung
•	 Aktiver Beitrag zu einem sicheren, effizienten und reibungslosen Betriebsablauf
 
Ihr Profil
•	 Abgeschlossene technische oder handwerkliche Ausbildung,  

idealerweise mit elektrotechnischen Kenntnissen
•	 Handwerkliches Geschick und praktische Umsetzungskompetenz
•	 Teamorientierte, zuverlässige und engagierte Persönlichkeit
•	 Selbstständige, strukturierte sowie lösungsorientierte Arbeitsweise
•	 Idealerweise Berufserfahrung im Hotel- oder Gastronomieumfeld
•	 Führerschein Kategorie B erforderlich
•	 Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil
•	 Eine Fachperson, die unser Team menschlich wie professionell bereichert

Wir bieten
•	 Eine unbefristete Anstellung in einem wertschätzenden und kollegialen 

Arbeitsumfeld
•	 Eine attraktive, leistungsgerechte Vergütung
•	 Unterkunft und Verpflegung stehen zur Verfügung 
•	 Eine vielseitige, spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit
•	 Ein umfassendes Benefit-Paket innerhalb der Zermatt Hospitality Group AG  

mit attraktiven Vergünstigungen in unseren gastronomischen Betrieben  
sowie speziellen Übernachtungsraten für Familienangehörige und Freunde

•	 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten unter anderem über Typsy,  
mit anerkannten Modulen

•	 Interne Sprachkurse zur Förderung Ihrer persönlichen und beruflichen  
Entwicklung

•	 Nutzung der Fitness- und Wellnessbereiche zu Randzeiten
•	 Weitere Informationen zur Zermatt Hospitality Group AG finden Sie unter 

www.zermattjobs.ch
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